Oficio N°.: 016/0202.GAP/2024

Acaiaca 26 de fevereiro de 2024

Servico: Gabinete do Prefeito

ig ble

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei que dispde sobre a stua lizagdo do Piso

Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério Puiblico da Educagdo Basica.
Tiustrissimo Senhor
Antdaio do Carmo Barbosa

MD. Presidente da Camara Municipal de Acaiaca

Luiz Carlos Faaustino, brasileiro, casado, comerciante, portador do C.P.F. n°
704.922.476-68, Identidade n°. M-4.492.807 SSP/MG, residente e domiciliado a Rua
Antonio Jesus Alves, n® 122, Bairro Esperanga, CEP 25.438-000, na ¢idade de Acaiaca,
Estado de Minas Gerais, na qualidade de Prefeito do Municipio cie.Acai aca, Estado de
Minas Gerais, gestio de 2021/2024, O Municipio inscrito no CNPJ sob o n°.
18.295.287/0001-90, com sede administrativa a Praca Tancredo Neves. 1n°. 35, Centro.
CEP 35.438-000. Acaiaca, Estado de Minas Gerais. vem mui respeitosamente encarinhar
a0 Ilustre Presidente desta conceituada Casa de leis, o Projeto de Lei que que dispde sobre
a atualizacio do Pisc Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério Publico da

Edueacdo Bésica.

Na expectativa de ser atendido com a aprovagdo do referido projeto de lei supracitado

elo Ilustre Presidente e demais Edis, agradeco anteci adamente com a mais alta estima
Y

V.

¢ elevada consideragio.

Atenciosamente,
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Ei rL dereco: contaftos: .

JUSTIFICATIVA

Egrégia Camara Municipal,

Excelentissimos(as) Vereadores(as),
Registro, inicialmente, minhas sinceras saudacdes.

Considerando a fungdo tipica inerente ao Poder Legislativo, ou seja, deliberar e
aprovar as normas que formam o ordenamento juridico do Estado,incasu, do Municipio, assim,
orientando e estabelecendo a conduta da Administracio e dos administrados, no legitimo
exercicio de minhas atribuicdes constitucionais e infraconstitucionais, encaminho esta proposicao
que dispde sobre a atualizacdo do piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico
da educagdo basica para que seja apreciada, votada e, seguidamente, aprovada pelos exmos. Edis.

Assim, relembre-se.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, como resultado de intenso processo de debate e negocia¢do, normatizou os principios
constitucionais da educacdo, dentre os quais, os referentes a valorizacio dos profissionais da
educacdo (Art. 67).

Outrossim, a Lei n? 3.005, de 25 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de
Educagdo — PNE, regulamentando o art. 214 da Constituicdo Federal, e tendo como objetivo
“articular o sistema nacional de educacdo em regime de colaboragdo e definir diretrizes, objetivos,
metas e estratégias de implementacdo para assegurar a manutengio e desenvolvimento do
ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de acées integradas dos poderes
publicos das diferentes esferas federativas”, prevé, entre suas diretrizes, a valorizagdo dos (as)
profissionais da educagao (art. 29, IX).

Neste sentido, entre as agdes que visam incrementar a retribuicdo pelo Servico
prestado pelos profissionais da educagdo, especialmente aqueles QUe se dedicam ao magistério
da educa:;z"ao basica, destaca-se a contraprestacdo pecuniaria, ou seja, a fixagio de uma
remuneracao que se mostre condigna com a relevancia da profissdo, uma vez que a educacao

esta diretamente relacionada a construgcdo de uma sociedade livre, justa e /solidaria,* ao
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desenvolvimento nacional, erradicacédo da pobréza e da marginalizacdo, bem como reducao das
desigualdades sociais.

Atento ao objetivo proposto, o legislador editou a Lei n? 11.738, de 16 de julho de
2008, que estabelece o valor minimo do qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras do magisterio publico da
educacdo basica, garantindo, inclusive, a atualiza¢do anual do piso salarial profissional, sendo que
os critérios para o calculo também foram estabelecidos pela mencionada legislagdo.

Com o advento da EC n? 108/2020, que entre outras matérias, alterou a legislagao

que regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de

' Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo (Fundeb), que instituiu o novo marco de

financeiamento da educacdo basica brasileira,fez-se necessario a edicdo de novel diploma
normativo para disciplinar a matéria, assim, o Congresso Nacional aprovou a Lein? 14.113, de 25
de dezembro de 2020 que, por consequéncia, revogou a Lei n? 11.494, de 20 de junho de 2007,
que outrora regulamentava o Fundeb; com a entrada em vigor da nova legislacao formou-se uma
incerteza acerca dos critérios a serem aplicados para reajuste do piso salarial dos profissionais do
magistério publico da educagdo basica, uma vez que a Lei n® 11.738/2018 vinculava a atualizagdao
do piso ao percentual de crescimento do valor anual minimo por aluno (VAA-Min), referente aos
anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei n2
11.494/2007, ora revogada.

Diante do embldgio, a Secretaria de Educacdo Basica— SEB do Ministério da Educacao,
em consonancia com o Parecer n? 00067/2022/CONJUR-MEC/CGU/AGU emitido pela Consultoria
Juridica, concluiu que, diante da inexisténciade normativo que substituisse a metodologia outrora
utilizada para calculo do piso, a melhor solucdo seria manter, para 2022, o tratamento dado até
entio baseado na Lei n? 11.738/2008, conforme Parecer n? 2/2022/CHEFIA/GAB/SEB/SE, de 31
de janeiro de 2022, homologado pela Portaria MEC n2 67, de 4 de fevereiro de 2022.

Considerando, porém, que até a presente data ndo houve a promulgacio de
dispositivo legal que substitua a Lei n? 11.738/2008, persiste a lacuna legislativa que ensejou as
discussdes acerca do calculo do reajuste do piso salarial do magistério publico da educagdo basica

no exercicio de 2022. Perdura, portanto, contexto fatico e normativo que requer agao

administrativa no sentido de solucionar a questdo, em carater excgpcjonal e concorrente ao_

processo legislativo.
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Desse modo, considera-se pertinente a aplicagdo, em 2023, do entendimento dado a
matéria no exercicio de 2022, com fundamento no Parecer n? 00067/2022/CONJUR-
MEC/CGU/AGU (3108623), em que se concluiu pela viabilidade juridica de uma interpretacio no
sentido de utilizar o tratamento dado até entdo baseado na Lei n? 11.738/2008.

Isso posto, resta evidente a necessidade de atualizacdo do piso salarial nacional do
magistério publico da educagdo bdsica, uma vez que, de acordo com o art. 5¢ da Lei n®
11.738/2008, "o piso salarial nacional dos profissionais do magistério da educagdo bésica publica
sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do ano de 2009".

O Ministeério da Educagdo (MEC) publicou, no dia 31 de janeiro, em edicdo extra do
Diario Oficial da Unido, a Portaria n? 61, que define o novo piso salarial dos professores da
educagdo basica. O aumento previsto é de 3,62%, e o valor minimo definido pelo governo para
2024 foi de RS 4.580,57.

Portanto, considerando os fundamentos acima expostos, bem como a exigéncia de lei

especifica aprovada no ambito municipal autorizando a atualizacio do piso salarial profissional

/
f L e - ;
/ para os profissionais do magistério publico da educagdo basica, o Poder Executivo elaborou a
presente proposicao que segue para a deliberagdo desta Casa Legislativa, na qual se constata que
o vencimento esta adequado ao valorfixado pelo Ministério da Educagdo.
Nessas condi¢des, evidenciadas as razbes de interesse publico que embasam o
projeto de lei ora submetido a deliberagdo do Plendrio, recebera ele, por certo, o apoio macico e
a aprovacdo dos Edis.
Na oportunidade, renovo os votos de alta estima e distinta consideracio.
:' Acaiaca-MG, 23 de fevereiro de 2024.
ol
4 Lui s Faustino
Lg “r "‘-_-" .;‘_ e Profoito Municipal
% \’s%. S 4 Gabinete do Prefeito
3 a-Mail: gabinete@acaiaca.mg.gov.bir
) Acaiacas gabineteacaiaica@yahoo.com.br
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| ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

PARA GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento aos dispostos nos art. 16, 17 e 21 da Lei Complementar n®. 101/2000,

inciso XIII do art. 37 e no paragrafo 1° do art. 169 da Constituicio Federal,

considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias,
| emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Atualizagao do piso salarial nacional dos profissionais do magistério
publico da educagao basica.

| JUSTIFICATIVA: O Ministério da Educacio (MEC) publicou, no dia 31 de
janeiro, em edicdo extra do Diario Oficial da Uniao, a Portaria n° 61, que define o novo
piso salarial dos professores da educacdo basica. O aumento previsto é de 3,62%, e o

valor minimo definido pelo governo para 2024 foi de R$ 4.580,57.

ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo 2024 2025 2026
Yensiswgrias 97.144,63 10151614  106.084,37
Encargos Sockais (ES) 16.738,77 17.492,01 18.279,15
TOTAL 11:’,.883,4[} 119.008,15 124.363,52
ORIGEM DOS RECURSOS
1 Discriminativo 2024 2025 2026
Gastos com Recursos Proprios 0,00 0,00 0,00
Gastos com Recursos Vinculados 113.883,40 119.008,15 124.363,52
i' TOTAL 113.883,40 119.008,15 124.363,52
¢
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ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL A despesa objeto do presente estudo esta
( X ) Adequada prevista nas diretrizes, objetivos e metas do
( ) Inadequada Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS Esta compativel com as metas estabelecidas na

(X ) Adequada Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio
( ) Inadequada de 2024,

LEIORCAMENTARIA | Tera dotacao or¢amentaria adequada e suficiente para atender as despesas

ANUAL  decorrentes na seguinte rubrica:

[(X) Adequada Funcional Progamatica: Diversas Constantes da LOA 2024.

() Inadequada Elemento(s) de despesa(s): 31.90.04, 31.90.11 e 31.90.13.

;‘ PREVISAO DE IMPACTO SOBRE RECEITA CORRENTE
/ LIQUIDA E RECEITA TOTAL:

fi -
/ Receita Corrente Liquida/2023 R$ 24.338.626,64
| Despesa Total com Pessoal/2023 RS 12.354.949,88
Percentual de Comprometimento/2023 50,76%
| Acréscimo proposto:
No exercicio financeiro em curso 2024 RS 113.883,40
Impacto Percentual nos Gastos com Pessoal....ccveicnicinnnnn, 12,354.949,88 0.97%
’ /o
j‘ Impacto Percentual sobre a Previsao Total de Receita..............R$ 24.338.626,64 0,42%
, Nota: Exercicio de 2023 nio encerrado, dados sujeitos a alteracdep, contudo minimas, nio implicario no resultado.
é Acaiaca/MG, 23 de fevereiro de 2024.
r
EiderecO: contatos:
‘aga Tancredo Neves, Numero 35, Centro de Acaiaca - MC &10‘3 972000 Ra,ﬂﬂgz S Chee e Cabinete Aamaliol

*p;:ﬂamiaca. mg.gov.br | hitps://transparencia.acaiaca.mg.gov.br  priscila.jesus@acaiaca.mg.gov.br - controle inferno Ramal 102
binete@acaiaca.mg.gov.br / faleconosco.acaiaca.mg.gov.br  cristiano.abdogacaiaca.mg.gov.br - Departamento de Licitagées Ramal 125
- bepartamento de Compras 103

eder.redrigo@acaiaca.mg.gov.br
il



S .. PREFEITURA MUNICIPAL DE ,31

ADMINISTRACAO 2027 - 2024

PSR
/
\<
A \
\

Eu, Luiz Carlos Faustino, Prefeito Municipal de Acaiaca, no uso de minhas
atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso 1 do art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da
estimativa do Impacto Or¢amentario - Financeiro DECLARO existir recursos para
atualizacao do piso salarial nacional dos profissionais do magisterio publico da
educagao basica em 3,62%, cuja despesa, no exercicio financeiro de 2024, correra por
conta das dotagaoes orcamentarias constantes do or¢amento vigente, estando
adequada a Lei Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro, também, que a despesa nao ultrapassara o limite de 51,30% da Receita
Corrente Liquida, conforme previsto no art. 22, paragra- fo tnico da Lei

Complementar n®. 101/2000.

Acaiaca/MG, 26 de fevereiro de 2024.
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